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Intitulé :  CHARGE(E) D’ETUDES AGRICOLES – ETUDES D’IMPACT ENVIRONNEMENTAL 

Région :  BRETAGNE 

 

L’entreprise 

 
Acteur majeur dans les domaines de l’eau, des sols et des déchets, le bureau d’études AquaSol 
développe depuis près de 20 ans son savoir-faire en conseils, études, ingénieries dans les domaines 
de l’eau, l’agronomie, l’élevage et l’assainissement. 
AquaSol accompagne les collectivités, les industriels, les coopératives et les agriculteurs dans leurs 
projets d’aménagement et de développement, dans le souci d’assurer le développement durable des 
territoires. Pour nous connaître davantage, consultez notre site internet www.aqua-sol.fr 
 

La mission 

 
Vous êtes reconnu pour vos compétences dans le domaine de l'environnement et plus 
particulièrement en agronomie et en systèmes d’élevages français, votre profil nous intéresse.  
Nous vous proposons de dynamiser avec nous votre carrière en réalisant des études 
environnementales en lien avec l’élevage dans le cadre d’un travail d’équipe :   

 Dossiers réglementaires (études d’impact élevages, unités de méthanisation, projets 
photovoltaïques, dossiers Loi sur l’Eau) ; 

 Documents d’incidence environnementale (évaluations environnementales, mesures ERC, 
pédologie, plans d’épandage, évaluation des risques de ruissellement et transferts de polluants)  

 
Vous assurerez la gestion globale et l’accompagnement des maîtres d’ouvrages tout au long de leurs 
missions de développement et d’instructions de projet. 
 
Votre poste pourra évoluer selon vos souhaits vers d’autres thématiques : études sur des Aires 
d’Alimentation de Captages d’eau potable (vulnérabilité, diagnostics agricoles, élaboration et mises en 
œuvre de plans d’actions, conseils en pratiques culturales), valorisation agronomique de boues de 
stations d’épuration, de digestats d’unités de méthanisation. 
De solides capacités d’analyse, de synthèse et rédactionnelle, une appétence évidente pour la technique 
agricole et un goût prononcé pour le travail d’équipe sont requis pour ce poste 
 
Chargé(e)e d'affaires, vous prenez part au développement commercial de l'activité: vous accompagnez 
les clients dans leurs projets et leur garantissez un suivi technique. Vous menez des actions de 
fidélisation et de développement. 
 
Basé sur le territoire de RENNES METROPOLE, le poste implique quelques déplacements dans l’ouest de 
la France.  
 

Le profil recherché 

 
Formation d’ingénieur agronome avec une spécialisation en agronomie et environnement 
Connaissances dans les domaines de l'agriculture et de l’élevage 
Savoir piloter un projet 
Maîtrise des outils informatiques (SIG – DAO) 
Très bonnes aptitudes à la rédaction 
Dynamisme, rigueur, organisation, bienveillance et bon sens relationnel sont autant de qualités 
nécessaires pour mener à bien votre mission. 
Permis B 
 

Les conditions proposées 

Un tutorat complet depuis votre intégration et tout au long de votre parcours. 
Un quotidien anti-routine : grâce à une grande diversité de prestations, construisez un parcours 
professionnel personnalisé. 
Une rémunération sur 12 mois selon expérience+ primes de vacances  
Véhicule de service , Smartphone et ordinateur portable 
Possibilité de télétravail 
CDI 
Poste à pourvoir dès accord 
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Les coordonnées pour les candidatures 

CV + Lettre de motivation à adresser par mail à recrutement@aqua-sol.fr 
AQUASOL 
A l'attention de Mme Claire BRASSET 
ESPACE MONNIAIS - 48 RUE DE BRAY - 35510 CESSON SEVIGNE 
Tél. 02 99 83 15 21 
 
 

Les 4 étapes du recrutement à 
AQUASOL 

1.Faites-vous connaître. Envoyez-nous votre CV. 
2.Vous avez attiré notre curiosité ? Nous vous contactons pour un 1er échange. 
3.Nous souhaitons poursuivre ensemble ? Deux entretiens vous seront proposés. 
4.Bienvenue ! Vous intégrez l’équipe d’AQUASOL. 


